附件1：
教师教学质量评价表（院教学质量考核小组用表）

教师姓名：

	项目
	内容
	分值　
	　得分

	教学态度

10分
	认真备课，讲课，辅导答疑，批改作业认真，虚心征求意见并积极改进教学。热心指导学生的课外实践。
	10
	

	课堂教学

20分
	讲课重点突出，难点处理得当，内容详略得当。能不断充实新的教学内容。采用启发示教学，能因材施教。语言表达清楚，条理清晰，板书工整。能启发学生思维，培养学生分析问题与解决问题的能力。积极使用现代化的教学手段。学生喜欢听课，课堂气氛活跃。
	20
	

	教书育人

10分
	以身作则，为人师表。既严格要求又关心学生全面发展。
	10
	

	教学文档资料
30分
	有质量较高的教案和讲稿
	8
	

	
	有课程教学大纲，并严格执行
	4
	

	
	教材、教学日历齐全
	5
	

	
	考试分析材料客观真实
	5
	

	
	*　学生毕业设计（论文）资料规范、齐全
	8
	

	教学工作业绩

30分
	积极参加各级各类教研活动　
	4
	

	
	教学工作量饱满
	10
	

	
	每学年为本科生开课　
	8
	

	
	参加专业建设、课程建设及教材建设，对教学改革有贡献。
	8
	

	总分
	
	


注：*没有带毕业设计的可将分值加在教案和讲稿（8分）和考试分析（5分）两项上。
考核小组组长签字：　　　　　　　　　　　　　　　　
年　　　月　　　日　

