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南林评〔2021〕6号

关于印发《南京林业大学课程体系合理性
评价办法》的通知

各学院（部），有关单位：

《南京林业大学课程体系合理性评价办法》经研究通过，现

予以印发，请遵照执行。

南京林业大学

2021年9月22日
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南京林业大学课程体系合理性评价办法

为了贯彻“以学生为中心、产出导向和持续改进”的本科教育

理念，进一步规范我校本科专业课程体系合理性评价工作，结合

学校实际，特制定本办法。

一、评价对象

本科专业人才培养方案课程体系。

二、评价周期

每两年一次。

三、评价工作组

各学院成立专业课程体系合理性评价工作组。学院分管教学

的副院长任组长，专业负责人任副组长，成员由专业专任教师、

学院教学督导、学院教学管理人员、辅导员等组成。

四、评价方法

1.专家咨询论证会

组织召开由同类高校或对标高校、行业或企业专家参加的咨

询论证会，对专业课程体系设置的合理性进行论证和评价。

2.教师座谈会

组织召开教师座谈会，听取教师对专业课程体系设置的意见

和建议。

3.应届毕业生问卷调查

对应届毕业生进行问卷调查，由应届毕业生从毕业要求达成

的角度对本专业课程体系提出意见和建议。

五、评价工作流程

1.学校和学院部署本科专业人才培养方案修订工作。

（2）负责专业建设的基层教学组织成立课程体系合理性评



3

价工作组，对相关工作进行部署和落实。

（3）课程体系合理性评价工作组组织召开课程体系合理性

评价专家咨询论证会、专业教师座谈会，同时设计课程体系合理

性评价问卷，对应届毕业生进行问卷调查，搜集专家、教师和学

生对课程体系设置的意见和建议。

（4）课程体系合理性评价工作组对征集到的意见和建议进

行汇总、讨论和分析，撰写课程体系合理性评价结果分析报告。

（5）学院教学工作委员会讨论、审议各专业的课程体系合

理性评价结果分析报告。

（6）负责专业建设的基层教学组织根据学院教学工作委员

会的审议意见，进一步修订和完善专业课程体系设置。

六、评价重点

1.专业课程设置能否支撑专业的毕业要求，是否满足相应专

业类《专业认证标准》规定的各类课程的比例要求，是否符合《普

通高校本科专业类教学质量国家标准》的要求。

2.专业课程体系设置是否与时俱进、是否包含反映行业发展

最新趋势和内容的课程。

3.专业课程体系设置是否能凸显本校本专业的人才培养特

色。

七、各学院各专业可根据专业特点，参照上述办法制定课程

体系合理性评价实施细则。

八、本办法由学校教学评估办公室负责解释。

校长办公室 2021年 9月 22日印发


